Funciones de gestion y organizacion del museo

Para lograr cumplir con las funciones y misiones, es necesario contar con una estructura
de gestidn y organizacion.

Las actividades de la gestion se relacionan con todas las dreas del museo y pueden
resumirse en cinco.

e Planeacién

e Organizacion - Administracion
e Dotacién de personal

e Direccién

e Control

Planeacion

Consiste en definir los objetivos y en elegir los medios para conseguirlos. Para ello debe
tener en cuenta las otras funciones de la gestidn, asi como la necesidad de una continua
adaptacion a los posibles cambios del museo.

Organizacidon — Administracion

Permite determinar los papeles y responsabilidades para llevar a cabo los objetivos
definidos en la planeacion y para cumplir con las funciones y misiones de la entidad
museo.

e Se encarga de la gestidon econdmico - administrativa.

e Mantenimiento y seguridad de la sede para el personal que labora en el museo y
sus visitantes.

e Prestacion eficaz de los servicios que se ofrecen al publico.

e Coordinar el personal administrativo y de servicios.

e Dotacidon de personal: Relacionado con las funciones y tareas especificas que se
realizan. Ello va a exigir la constitucién de un equipo interdisciplinario capaz de
llevar a cabo la complejidad del programa.

Direccion
Posibilita la coordinaciéon de todas las funciones y actividades.

e Dirige y coordina los trabajos derivados del tratamiento administrativo y técnico
de las colecciones.

e Organizay gestiona la prestacion de los servicios del museo.

e Adopta los medios necesarios para garantizar la seguridad de las colecciones

e Elabora y propone al érgano competente el plan anual de actividades relativas a
las dreas basicas (adquisicidn, investigacion, conservacion, difusiéon, comunicacion,
exhibicion, administracion y financiacion).

e Elabora y presenta ante el organismo sefialado la memoria anual de las
actividades.

e Realiza y publica el organigrama y la programacién del museo.

Control

Dependera de la eficacia de la planeacion y estard en funcién de los objetivos fijados en la
misma.



